TUTTI INSIEME CAMBIAMO BELGIOIOSO
Via Berlinguer 2 - 27011 Belgioioso (PV)
pec: stepernice@pec.it

INTERPELLANZA CONSILIARE rivolta al SINDACO

ex art.23 c.2 del Regolamento per il
Funzionamento del Consiglio Comunale e delle Commissioni consiliari

OGGETTO: Interpellanza sui criteri di assunzione e destinazione funzionale del nuovo
Istruttore Amministrativo.

Premesso che:

e Con Determinazione n. 458 del 03/12/2025 ¢ stata indetta una procedura concorsuale per
l'assunzione a tempo indeterminato di due risorse con il profilo professionale di Istruttore
Amministrativo (Area degli Istruttori, ex Categoria C) di cui una riservata al personale interno.

e Tali figure professionali, ai sensi del vigente CCNL Funzioni Locali, sono chiamate a svolgere
attivita caratterizzate da:

o Autonomia operativa: nell'ambito di prescrizioni di massima e procedure predefinite.

o Responsabilita di procedimento: gestione di istruttorie, redazione di atti e provvedimenti
amministrativi con rilevanza esterna.

o Conoscenze specialistiche: capacita di applicare norme complesse e procedure settoriali.

Considerato che:

e Per quanto riguarda la figura esterna, dalla lettura del bando e della determinazione citata, non
emergono richieste di conoscenze specifiche o requisiti professionali mirati a un determinato
settore (es. tecnico, finanziario, demografico o sociale).

e Ogni ufficio comunale (Tributi, Urbanistica, Segreteria, Anagrafe) richiede oggi un'elevata
specializzazione dovuta alla complessita della normativa vigente (Codice degli Appalti, TUEL,
normativa fiscale, ecc.).

e [’assenza di una chiara indicazione del settore di destinazione in fase di bando rischia di produrre
un’immissione in ruolo non coerente con le reali necessita di competenza dei singoli uffici.

Rilevato che:

e Un Istruttore Amministrativo deve essere in grado, sin dai primi mesi, di istruire pratiche in
autonomia e firmare atti che impegnano I'Ente verso I'esterno, rendendo rischiosa l'assegnazione
di personale "generalista" in settori ad alta criticita tecnica.

Tutto cido premesso e considerato, il Gruppo Consiliare di Minoranza “Tutti Insieme Cambiamo
Belgioioso”

CHIEDE
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e A quale settore o ufficio specifico verra assegnata la risorsa vincitrice del concorso in
oggetto.

e In base a quale analisi del fabbisogno di personale si sia deciso di optare per un profilo
"generalista" anziché prevedere prove d'esame o requisiti d'accesso specifici per le necessita
dell'ufficio di destinazione.

¢ Quali siano le mansioni prevalenti che 1'assunto dovra svolgere in autonomia e se sia previsto
un affiancamento professionale per garantire che la firma degli atti avvenga nel pieno rispetto
della regolarita amministrativa.

¢ Se I'Amministrazione non ritenga che tale genericita nel bando possa penalizzare I'efficienza
degli uffici, costringendo a lunghi periodi di formazione interna risorse gia inquadrate in una
categoria che presuppone immediata operativita.
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