
 

CITTÀ DI BELGIOIOSO  

Provincia di Pavia 
 

N.RO GENERALE 13 
 

Settore AREA AFFARI GENERALI 
 

DETERMINAZIONE N. 8 del 22-01-2026 
COPIA 

 
Oggetto: REFERENDUM POPOLARE CONFERMATIVO CONCERNENTE NORME DI 
ORDINAMENTO GIURISDIZIONALE E DI ISTITUZIONE DELLA CORTE DISCIPLINARE 
DEL 22 E 23 MARZO 2026. COSTITUZIONE DELL UFFICIO ELETTORALE E 
AUTORIZZAZIONE AL PERSONALE AD ESEGUIRE PRESTAZIONI DI LAVORO 
STRAORDINARIO PER I MESI DI GENNAIO, FEBBRAIO, MARZO 2026. 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AREA AFFARI GENERALI 
 
PREMESSO che, nell’ambito del regolamento di contabilità approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione 

n. 12 del 22/03/2017, sono state disciplinate le procedure per l’effettuazione della spesa. 

 

DATO ATTO che con decreto sindacale n. 4 del 09/07/2024 la sottoscritta Manola Dettori è stata 

nominata responsabile dei settori Amministrativo Affari Generali, Cultura e Urbanistica; 

 
RICHIAMATI: 

 la deliberazione CC n. 11 del 27/02/2025 “APPROVAZIONE DEL DOCUMENTO UNICO DI 

PROGRAMMAZIONE (DUP) - PERIODO 2025/2027 (ART. 170, COMMA 1 DEL D.L. 267/2000“; 

 la deliberazione CC n. 12 del 27/02/2025 “APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 

FINANZIARIO 2025/2027 (ART. 151 DEL D.L. 267/2000 E ART. 10 DEL D.L. 118/2011); 

 il Decreto del Ministero dell’Interno del 24 dicembre 2025 (pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 302 del 

31 dicembre 2025) è stato disposto ufficialmente il differimento del termine per la deliberazione del 

bilancio di previsione 2026–2028 da parte degli enti locali al 28 febbraio 2026 

 
 

PREMESSO che nella Gazzetta Ufficiale n. 10 del 14 gennaio 2026 è stato pubblicato il Decreto del 

Presidente della Repubblica di indizione dei Referendum popolari confermativo concernente: “Norme di 

ordinamento giurisdizionale e di istituzione della Corte disciplinare” in data 22 e 23 marzo 2025; 

 

ATTESO che, per l’attuazione dei compiti istituzionali che le Amministrazioni comunali sono chiamate 

ad espletare, si rende necessario richiedere prestazioni di lavoro straordinario al personale dipendente 

adibito alle operazioni di preparazione, organizzazione e svolgimento di tali consultazioni; 



 

RITENUTO che, al fine di assicurare la regolare e puntuale esecuzione di tutti gli adempimenti relativi a 

detta consultazione, si rende necessario: 

 costituire l'ufficio elettorale; 

 autorizzare il personale chiamato a farne parte, per tutto il periodo elettorale, ad eseguire lavoro 

straordinario nei limiti previsti dalle vigenti disposizioni; 

 

VISTO l’art. 15 del D.L. 18.01.1993 n. 8, convertito con modificazioni nella Legge 19.03.1993 n. 68, così 

come modificato dall’art. 1 c. 400 della Legge n. 147 del 27.12.2013, ai sensi del quale il personale 

comunale addetto agli uffici interessati dalle consultazioni elettorali nonché quello assegnato come 

supporto provvisorio può essere autorizzato ad effettuare lavoro straordinario entro il limite medio di 

spesa di “40 ore mensili per persona e sino ad un massimo individuale di 60 ore mensili per il periodo 

intercorrente dal cinquantacinquesimo giorno antecedente la data delle consultazioni, al quinto giorno 

successivo alla stessa data”; 

 

CONSIDERATO, conseguentemente, che il provvedimento autorizzativo allo svolgimento del lavoro 

straordinario deve essere adottato in via preventiva per il periodo intercorrente da martedì 15 aprile (55° 

giorno antecedente) a sabato 14 giugno (5° giorno successivo); 

 

RICHIAMATO il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto 

funzioni locali; 

 

RITENUTO di autorizzare il personale comunale appositamente individuato ad effettuare lavoro 

straordinario per l’espletamento degli adempimenti di pertinenza di questo Comune per l’attivazione e lo 

svolgimento delle consultazioni elettorali, come da prospetto agli atti che, pur se non materialmente 

allegato, risulta essere parte integrante e sostanziale del presente atto, comunque ripreso in apposito atto 

adottato dal Responsabile del Servizio Elettorale; 

 

VISTE le norme in materia di organizzazione dell’orario di lavoro contenute nel D. Lgs. n. 66/2003 e 

preso atto che le somme occorrenti per liquidare il lavoro straordinario in parola trovano imputazione 

negli appositi capitoli istituiti nel Bilancio 2025-2027 annualità 2026; 

 

DATO ATTO che il programma dei pagamenti citato è compatibile con gli stanziamenti di bilancio dei 

relativi esercizi finanziari e con le regole di finanza pubblica; 

 



RICHIAMATA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, e successive modificazioni; 

 

VISTI 

 il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali, approvato con D. Lgs. 18 agosto 

2000, n. 267, e successive modificazioni; 

 lo Statuto comunale ed il vigente Regolamento comunale di contabilità; 

 

PRESO ATTO che ai sensi degli artt. 49 e 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000, è stata effettuata l’istruttoria in 

merito al presente atto, da parte dei Responsabili dei Servizi interessati che hanno espresso parere 

favorevole di regolarità tecnica e contabile; 

 

Visto il Regolamento comunale di contabilità; 

Visto il bilancio di previsione 2025/2027, annualità 2026; 
 

DETERMINA 
 

1. Di costituire, per le consultazioni referendarie dei giorni 22 e 23 marzo 2026, l’Ufficio Elettorale Comunale 

come da prospetto agli atti che, pur se non materialmente allegato, risulta essere parte integrante e 

sostanziale del presente atto, comunque ripreso in apposito atto adottato dal Responsabile del Servizio 

Elettorale, per il periodo intercorrente da martedì 15 aprile (55° giorno antecedente) a sabato 14 giugno 

(5° giorno successivo) nel rispetto, quindi, dei limiti di cui al D.L. 18 gennaio 1993 n. 8, convertito con 

modificazione nella Legge 18 marzo 1993, n. 68, e successive modifiche. 

 

2. Di impegnare la somma complessiva di €   7.008,40 per le prestazioni di lavoro straordinario come da 

allegato “A” al presente atto con imputazione della stessa al capitolo: 

 Codice meccanografico: 01.07-1.03.02.99.004 – Cap. 212 

 Denominazione: “Spese per elezioni e referendum”   

 

3. Di impegnare altresì la somma di € 1.668,00 per contributi CPDEL ed € 595,71 per contributi IRAP relativi 

alle prestazioni di lavoro straordinario come da allegato “A” al presente atto con imputazione della stessa 

al capitolo: 

 Codice meccanografico: 01.07-1-03.02.99.004 – cap. 212  

 Denominazione “Spese per elezioni e referendum” 

 
4. Di autorizzare i dipendenti come da Allegato “A” a svolgere lavoro straordinario esclusivamente per lo 

svolgimento ed il regolare andamento delle operazioni connesse alle consultazioni in oggetto e pertanto le 

stesse saranno concordate preventivamente con il Responsabile dell’Ufficio elettorale; 

 



5. Di disporre con successivo provvedimento la liquidazione dei compensi spettanti in ragione delle ore 

effettivamente prestate per gli adempimenti in oggetto, su attestazione dei cartellini di presenza e/o 

eventuale foglio firme.  

 

 

DICHIARAZIONI DI SUSSISTENZA DEI LIVELLI ESSENZIALI DI TRASPARENZA E DI 
INSUSSISTENZA DI CONFLITTO DI INTERESSE IN RIFERIMENTO AL PROCEDIMENTO 

 
La sottoscritta Manola Dettori, Responsabile di Posizione Organizzativa dell’area Affari Generali 
 

DICHIARA 
 

Sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012 n. 190 e del Decreto 
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445: 
 

-  l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse, neanche potenziale, con il/i 
Soggetto/interessato/i ai procedimenti di competenza, capaci di incidere negativamente 
sull’imparzialità del Responsabile di Area/Responsabile di Servizio/Responsabile di Procedimento, 
per cui è fatto obbligo espresso di astenersi dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti 
endoprocedimentali, nonché il provvedimento finale; 

- l’insussistenza tra Responsabile di Area/Responsabile di Servizio/Responsabile di Procedimento 
con il/i Soggetti (titolari, soci, amministratori e dipendenti) che con lo stesso hanno stipulato 
contratti o interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di vantaggi 
economici di qualunque genere, di relazioni di parentela o di affinità entro il quarto grado: o 
situazioni di convivenza o frequentazione abituale; 

- che in virtù dell’articolo 54 del Codice dell’Amministrazione Digitale, di cui al Decreto 
Legislativo 7 marzo2005, n. 82, e successive modificazioni; dell’articolo 21 della Legge 18 giugno 
2009, n. 69, e successive modificazioni; dell’articolo 11 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, 
n. 150; dell’articolo 18 della Legge n°1 del 07/08/2012, il Comune di Belgioioso ha assicurato i 
livelli essenziali di Trasparenza. 

 
 
Belgioioso, 22-01-2026  

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
F.to ( Manola Dettori) 
 

  



 
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell’Art.20 del Codice dell’Amministrazione Digitale 

 


