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CITTA’ DI BELGIOIOSO Numero Data
Provincia di Pavia 64 29-05-2026

Deliberazione Giunta Comunale

Oggetto:  APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL
COMUNE DI SAN DONATO MILANESE E IL COMUNE DI BELGIOIOSO
PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELLA SELEZIONE
PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO (36 ORE
SETTIMANALI) ED INDETERMINATO, DI 2 POSTI, DI CUI 1 CON
RISERVA, NELL'AREA DEGLI ISTRUTTORI - ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO

L’anno duemilaventisei il giorno ventinove del mese di maggio alle ore 11:30 nella sede
dell’Ente, si ¢ riunito 1’Organo Deliberante Giunta Comunale.

Procedutosi all’appello nominale risultano:

Fabio Roberto Zucca Sindaco Presente
Gianluca Bozzini Vice Sindaco Assente
Chiara Genoeffa Fossati Assessore Presente
Giovanni Caprioli Assessore Presente
Luigi Marozzi Assessore Presente

Assiste il Segretario Comunale Daniele Bellomo Presenti N. 4 —
Assenti N. 1 — Totale componenti N. 5

Assume la Presidenza Prof. Fabio Roberto Zucca nella sua qualita di Sindaco il
quale, constatata la legalita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e
pone in discussione la pratica segnata all’Ordine del giorno.




Oggetto: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI SAN
DONATO MILANESE E IL COMUNE DI BELGIOIOSO PER L'UTILIZZO DELLA
GRADUATORIA DELLA SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER LA
COPERTURA A TEMPO PIENO (36 ORE SETTIMANALI) ED INDETERMINATO, DI 2
POSTI, DI CUI I CON RISERVA, NELL'AREA DEGLI ISTRUTTORI - ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO

LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che:

e larticolo 15 della Legge n. 241/1990 prevede che le amministrazioni pubbliche possono
sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di
attivita di interesse in comune;

e [art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000 dispone la possibilita per gli enti locali di stipulare tra loro
apposite convenzioni per svolgere in modo coordinato funzioni e servizi determinati;

e lart. 9 della Legge 16/1/03 n. 3 (Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione) e I'art. 3, comma 61, della Legge 24/12/2003 n. 350 (Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2004)
disciplinano la possibilita di utilizzo di graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre
amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate;

e con I'emanazione del Decreto legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni nella
Legge 7 agosto 2012 n. 135, il Legislatore, con il comma 4 bis dell'art. 14, ha ribadito la
possibilita, per le amministrazioni interessate, di attivare I'immissione in servizio dei vincitori
di concorso non ancora assunti, anche avvalendosi delle graduatorie di altre
amministrazioni, utilizzando quanto prevede l'articolo 3, comma 61, della Legge 350/2003,
previo accordo tra le amministrazioni interessate, al fine di conseguire economie gestionali
e di consentire ai vincitori di concorso una piu rapida immissione in Servizio;

o la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 5/2013 del 21 novembre dispone
che: “In caso di mancanza di graduatorie proprie le amministrazioni possono attingere a
graduatorie di altre amministrazioni mediante accordo [...]. La disposizione, per ragioni di
contenimento della spesa, € applicabile per tutte le amministrazioni ed il previo accordo,
che puo concludersi anche dopo la pubblicazione della graduatoria, nasce dall’esigenza di
condividere lo scorrimento della graduatoria da parte dell’amministrazione interessata con
quella che ne é titolare che deve esprimere il proprio assenso. Deve trattarsi di graduatoria
riguardante concorsi banditi per la copertura di posti inerenti allo stesso profilo e categoria
professionale del soggetto da assumere [...]".

Dato atto che:

- lo scorrimento di graduatorie concorsuali vigenti trova giustificazione nell'obiettivo di
ridurre la spesa pubblica, evitando l'indizione di nuovi concorsi e attuando in questo
modo i principi di economicita ed efficienza dell’azione amministrativa;

- la graduatoria dalla quale attingere deve riguardare posizioni lavorative omogenee a
quelle per le quali viene utilizzata, per cui il profilo e la categoria professionale del posto
che si intende coprire devono essere del tutto corrispondenti a quelli dei posti per i quali
e stato bandito il concorso a cui si riferisce la graduatoria che si intende utilizzare;

- I'Amministrazione & comunque tenuta a rispettare i fondamentali principi di imparzialita e
trasparenza che debbono assistere ogni procedura di scelta della parte contraente
nell'ambito del rapporto di lavoro da parte di tutte le Amministrazioni Pubbliche, principi
che discendono direttamente dalle previsioni dell'articolo 97 Costituzione e che sono
recati, quali corollari di questa previsione costituzionale, dall'articolo 35 del D. Lgs n.



65/2001, segnatamente per quanto attiene alle prescrizioni di principio dettate dal
comma 3 di tale disposizione, ai sensi della quale, “Le procedure di reclutamento nelle
pubbliche amministrazioni si conformano ai seguenti principi: a) adeguata pubblicita della
selezione e modalita di svolgimento che garantiscano l'imparzialita e assicurino
economicita e celerita di espletamento (...)".

Vista la Legge n. 145 del 30/12/2018, art. 1, c. 361-365, che ha modificato e integrato le
disposizioni in merito all’efficacia e la validita delle graduatorie dei pubblici concorsi per
assunzioni a tempo indeterminato.

Visto il comma 10-octies dell’art. 1 del D.L. n. 162/2019, introdotto, in sede di conversione, dalla
legge n. 8/2020;

Vista la legge di conversione del D.L. n. 162/2019, all’art. 17, comma 1-bis, comma 1-bis, recita:
“per l'attuazione del piano triennale dei fabbisogni di personale di cui all'articolo 6 del decreto
legislativo

30 marzo 2001, n. 165, gli enti locali possono procedere allo scorrimento delle graduatorie ancora
valide per la copertura dei posti previsti nel medesimo piano, anche in deroga a quanto stabilito
dal comma 4 dell'articolo 91 del testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, di cui al
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267”;

Preso atto che:

- il Comune di San Donato Milanese, con nota pervenuta al protocollo in data 22/05/2026 n.
8738, richiedeva al Comune di Belgioioso, l'autorizzazione ad utilizzare la graduatoria
concorsuale vigente relativa alla “Selezione pubblica, per esami, per la copertura a tempo
pieno (36 ore settimanali) ed indeterminato, di 2 posti, di cui 1 con riserva, nell’area degli
istruttori - istruttore amministrativo”, approvata con determinazione n. 115 del 01/04/2026,
ancora in corso di validita, per 'assunzione di 1 unita di personale;

- con nota prot. 8771 del 22/05/2026, 'Amministrazione del Comune di Belgioioso, ha
autorizzato lo scorrimento della graduatoria stessa;

- successivamente, con nota pervenuta al protocollo in data 29/05/2026 n. 9223, il Comune di
San Donato Milanese richiedeva al Comune di Belgioioso, I'autorizzazione ad utilizzare la
medesima graduatoria concorsuale per I'assunzione di 2 unita di personale;

- con nota prot. 9270 del 01/06/2026, 'Amministrazione del Comune di Belgioioso, ha
autorizzato lo scorrimento della graduatoria stessa per I'assunzione di 2 unita di personale;

Rilevata pertanto la necessita di sottoscrivere apposito schema di convenzione con il Comune di
San Donato Milanese, al fine di consentire, nel rispetto delle procedure regolamentari,
'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Istruttori ex cat. C, attingendo dalla summenzionata
graduatoria in corso di validita;

Ritenuto altresi necessario approvare lo schema di convenzione regolante i rapporti con I'Ente

concedente l'utilizzo della graduatoria, che si allega alla presente deliberazione per farne parte
integrante e sostanziale.

Acquisito il parere favorevole circa la regolarita tecnica, attestante la regolaritda e correttezza
dell'azione amministrativa, del Responsabile del Servizio Amministrativo-Finanziario.

Con voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge;
DELIBERA
1. Di approvare lo schema di convenzione, allegato alla presente delibera per formarne parte

integrante e sostanziale, che regolamenta le modalita di utilizzo della graduatoria relativa
alla “Selezione pubblica, per esami, per la copertura a tempo pieno (36 ore settimanali) ed



indeterminato, di 2 posti, di cui 1 con riserva, nellarea degli istruttori - istruttore
amministrativo”, per 'assunzione di 2 unita di personale;

di autorizzare il Sindaco alla sottoscrizione della convenzione;

Di disporre che la presente deliberazione, contestualmente alla sua pubblicazione all'Albo
Pretorio on line, sia trasmessa in elenco ai Capigruppo consiliari, ai sensi dell'art. 125 del
D.lgs. 18.8.2000, n. 267.

SUCCESSIVAMENTE

Rilevata I'urgenza di provvedere al fine di dare tempestiva attuazione a quanto deliberato, la
Giunta comunale con separata unanime votazione favorevole resa nei modi e forme di

legge
DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione, immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti
di cui all'art. 134, quarto comma, del DLgs n. 267 del 18/08/2000 "Testo unico delle leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali".



Pareri

Comune di BELGIOIOSO

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 66/ 28-05-2026

Ufficio Proponente;: PERSONALE

Oggetto: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI SAN DONATO MILANESE E IL
COMUNE DI BELGIOIOSO PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DELLA SELEZIONE PUBBLICA, PER
ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO (36 ORE SETTIMANALI) ED INDETERMINATO, DI 2 POSTI,
DIW® S ONRISERVA N AR AT C STRU R STRU R A NISTRA =)
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— Visto tecnico

Ufficio Proponente (PERSONALE)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n.
267 del 18.08.2000, si esprime parere Favorevole.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 28-05-2026 Il Responsabile di Settore

F.to Manola Dettori
— Visto contabile

Ragioneria

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n.
267 del

18.08.2000, si esprime parere Favorevole

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 28-05-2026 Il Responsabile del Servizio

Finanziario
F.to Beatrice Costa




Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL Segretario Comunale
F.to Prof. Fabio Roberto Zucca F.to Daniele Bellomo

DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della presente deliberazione ¢ pubblicata all’ Albo Pretorio Web di Belgioioso
dal giorno 12-06-2026 e vi rimarra per 15 giorni consecutivi ai sensi dell’art. 32, L. 69 del 18
giugno 2009, www.comune.belgioioso.pv.it —

IL Segretario Comunale
F.to Daniele Bellomo

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

Immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D. Lgs.vo n. 267 del 18/08/2000

“Testo unico sull’ordinamento delle leggi degli Enti Locali”.

E’ divenuta esecutiva per scadenza del termine di 10 gg. dalla data di inizio della pubblicazione,
ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D. Lgs.vo n. 267 del 18/08/2000 “Testo unico
sull’ordinamento delle leggi degli Enti Locali” in data 22-06-2026

Addi 22-06-2026 IL Segretario Comunale

F.to Daniele Bellomo

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell’Art.20 del Codice
dell’ Amministrazione Digitale




